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COMMUNIQUE DE PRESSE

Aquanova féte son premier anniversaire et accueille
son nouveau président, Didier Vallon.

23 juin 2025 - Né ily a un an de la fusion des clusters DREAM Eau & Milieux et HYDREOS, le Pédle de
compétitivité Aquanova a élu son nouveau Président. Didier Vallon a inauguré son mandat en allant
a la rencontre des quelques 300 adhérents du péle, de ses partenaires et de ses financeurs,
rassemblés pour la premiére fois dans le cadre des Rencontres du Péle Aquanova au LAB’O
d’Orléans. L’occasion de revenir sur les projets engagés et d’évoquer les nombreuses actions a venir.

Un an apres sa création, le Péle Aquanova confirme son réle structurant
dans le paysage frangais de l'innovation dans le secteur de ’eau. Né enjuin
2024 de la fusion des Péles de la filiere de 'eau en Centre-Val de Loire et
en Grand Est, le Péle Aquanova franchit une étape symbolique avec trois
temps forts : la célébration de sa premiere année d’existence,
U'organisation des 1eres Rencontres du Pbéle Aquanova a Orléans, et la
nomination d’un nouveau président, Didier Vallon.

Nommé a lUissue du Conseil d’Administration, Didier Vallon succede a
Michel Fick a la présidence du Péle Aquanova. Ingénieur des Travaux
publics de U’Etat, Didier Vallon a exercé tout au long de sa carriere différents
meétiers liés a ’eau (ingénieur conseil, constructeur, opérateur de services publics). Son parcours l'a
amené a travailler en France (région centre et outre-mer) et a U'étranger (Amérique latine, Afrique, Moyen
Orient et Asie). Il s’est impliqué depuis de nombreuses années dans des projets innovants (digital, reUse,
gouvernance, ingénierie tarifaire...).

Il a contribué en son temps a 'émergence du pdle DREAM Eaux et Milieux. Membre du Bureau depuis un
an, puis Président délégué, il a activement participé a la montée en puissance du p6le Aquanova aux cotés
de Michel Fick et Daniel Pierre, le 2eme Président délégué.

Didier Vallon mettra a disposition du p6le ses compétences techniques et managériales ainsi que sa
connaissance des parties prenantes pour assurer le meilleur service aux adhérents et développer les
synergies entre les acteurs de la recherche, les collectivités, les entreprises et les clusters.

Michel Fick, quant a lui, clét un mandat fondateur. Spécialiste du génie des procédés, ancien Président
d’HYDREOS, il a mis son expertise scientifique et institutionnelle au service du lancement du Poéle
Aquanova, dans un contexte de transformation profonde du secteur.

Une premiére année structurante portée par une dynamique collective forte

Créeé pour faire émerger des solutions innovantes face aux enjeux croissants de gestion de 'eau dans un
contexte de changement climatique, le P6le Aquanova a connu une premiere année particulierement
dense et structurante. «L’année 2024 aura été celle de la construction, de [’engagement collectif et du
passage al’action. En 2025, notre priorité est claire : consolider les acquis, amplifier notre impact et donner
toujours plus de moyens aux acteurs de [’eau pour innover ensemble », souligne le Bureau du Péle de
compeétitivité.

Le P6le Aquanova comptait prés de 300 adhérents a fin 2024, représentant 'ensemble de 'écosysteme de
l’eau : entreprises, collectivités, laboratoires de recherche, startups et acteurs de terrain. Au cours des
douze derniers mois, le Pble a labellisé 10 projets, financé 7 projets pour un montant total de 3,9 millions
d’euros etaccompagné 7 projets retenus dans le cadre du dispositif INNOV’EAU, dispositif de financement
du plan France 2030 pour soutenir les innovations au service de la filiere de 'eau.

Le pOle Aquanova et ses 20 collaborateurs déployés en France septentrionale ont également multiplié les
initiatives, les événements et les rencontres afin de sensibiliser les professionnels de 'eau a une gestion
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intelligente de ’eau afin de préserver la ressource en quantité mais surtout en qualité. Apres un exercice
qui a permis de tenir tous les objectifs fixés dans le cadre de sa feuille de route, 2025 s’annonce comme
’année de la consolidation pour Didier Vallon et U'équipe du pole. Le pbéle Aquanova peut pour cela
compter sur U'engagement sans faille et le soutien de ses adhérents, de ses partenaires et de ses
financeurs.

Les 1éres Rencontres du Pdole Aquanova : Convivialité et mobilisation de tout un écosystéme

Les 17 et 18 juin 2025, le p6le a réuni pour la premiéere fois 'ensemble de son écosystéeme lors des 1éres
Rencontres du Pole Aquanova, organisées pour l’occasion au LAB’O d’Orléans. Ces deux jours placés
sous le signe de la coopération, de U'innovation et du dialogue entre acteurs clés de la filiere ont été
’occasion de saluer le travail accompli sur le terrain et de réaffirmer les ambitions de tous les acteurs au
service d’une gestion de l'eau adaptée aux défis a venir. Au fil de témoignages inspirants, de pitchs
présentant des travaux issus de la recherche au sein du CNRS et des solutions innovation de rupture
développées par des startups, d’ateliers de réflexion et de la visite de sites déployant des technologiques
de pointe, cet événement a été salué par ’ensemble des participants pour sa pertinence et sa nécessité a
se reproduire sur une base réguliere dans les années a venir. Michel Fick, président sortant du Pole
Aquanova et Didier Vallon, son successeur, ont également eu le plaisir d’accueillir Mme Anne Besnier,
Vice-Présidente en charge de U'Enseignement supérieur, de la Recherche et de l'Innovation pour la Région
Centre-Val de Loire, Florent Montillot, Vice-Président d’Orléans Métropole et Guillaume Choumert, adjoint
de la secrétaire générale aux affaires régionales, représentant de Mme la Préfete de la Région Centre-Val
de Loire. Une nouvelle preuve que le sujet de 'eau et de sa gestion est au coeur des préoccupations des
acteurs publics. Devant une telle mobilisation, le pble a déja confirmé la tenue d’une deuxieme édition des
2026 en Grand Est.

Contacts Presse

Péle Aquanova, Aline Brucker — Responsable marketing et communication - Tél : 06 95 62 83 52
aline.brucker@poleaquanova.fr

Green Lemon Communication, Laurence Le Masle — Attachée de presse - Tél: 06 13 56 23 98
L.lemasle@greenlemoncommunication.com

Aquanova en bref

Le pOle de compétitivité Aquanova est un acteur du changement climatique, de la transition écologique et
un accélérateur d’innovations collaboratives sur le sujet de ’eau. Le p6le compte pres de 300 membres :
entreprises, collectivités locales et établissements de formation et de recherche. Il favorise ’émulation
d’un savoir-faire pour développer des solutions innovantes et durables pour les réseaux d’eau, la gestion
intelligente de l'eau, la gestion des infrastructures et la préservation de la biodiversité en créant des
synergies entre ses membres et partenaires du péle. Le pdle assure ainsi 'accompagnement et le
développement durable des entreprises et des territoires, et plus particulierement sur ses régions
historiques que sont la Région Centre-Val de Loire et Grand Est.

Le pble Aquanova contribue activement au développement durable de ’économie dans le domaine de
I’eau en France septentrionale, en Europe et dans le monde.

Le pble estfinancé en partie par 'état, les régions Centre-Val de Loire et Grand Est ainsi que les métropoles
Nancy, Orléans, Strasbourg et Tours.

Pour en savoir plus : https://www.poleaquanova.fr/

Les Poles de compétitivité

Pour rappel, un péle de compétitivité a vocation a soutenir l'innovation. Il favorise le développement de
projets collaboratifs de recherche et développement (R&D) particulierement innovants. Il accompagne
également le développement et la croissance de ses entreprises membres grdce notamment a la
valorisation et a la mise sur le marché de nouveaux produits, services ou procédés issus des résultats des
projets de recherche. En permettant aux entreprises impliquées de prendre une position de premier plan
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sur leurs marchés en France, en Europe et a Uinternational, les pbdles de compétitivités sont des moteurs
de croissance et d’emplois. Un pOle de compétitivité repose sur un ancrage territorial forttout en
s’appuyant sur les structures existantes (tissu industriel, campus, infrastructures collectives, etc).

(cf. Ministére de I’Economie et des Finances)

Pour en savoir plus : https://www.entreprises.gouv.fr/fr/innovation/poles-de-competitivite/presentation-
des-poles-de-competitivite




